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ATA DA 4182 (QUADRINGENTESIMA DECIMA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHQ
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
UBERABA) — EXERCICIO 2022. No vigésimo (20) dia do més de dezembro de 2022, as nove horas
na sala de reunides do IPSERV, situado a Rua Major Eustaquio, 542 realizou-se a reuniac
ordinaria do Conselho Administrativo convocada pela Presidente deste. Compareceram a
reuniao os seguintes membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV Gestao 2021 -
2023: Claudia Nader Zago, Maria Claudia Farias, Moacir Felix Sobrinho, Taciana de Castrc
Balduino e Valéria Ribeiro Cunha da Trindade, membro nomeado através do Decreto n¢
2.479/2022, publicado em 15 de junho de 2022 no Porta Voz n22080; e do IPSERV, Marcic
Adriano Oliveira Barros, Presidente e Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, Diretora Executiva.
Apds a verificagdo do quérum, a presidente, Maria Claudia Farias, declarou aberta a reuniao,
cumprimentou e agradeceu a presenca de todos, e passou para a pauta da reunido. | -
Apresentagao da Prestagcdao de Contas mensais de novembro de 2022, de forma sintética com
relatérios de fechamentos (financeiro orgamentario, patrimonial e divida flutuante
(consignacdes/dividas em curto prazo) com oficio constando parecer do Instituto: Foi verificadc
que a Receita Arrecadada no més de novembro de 2022, foi de RS 19.476.537,07(dezenove
milhdes, quatrocentos e setenta e seis mil, quinhentos e trinta e sete reais e sete centavos)
assim descriminadas: Contribuicdes = RS 8.631.590,27 Patrimonial = RS 5.940.295,07 e Outras
Receitas Correntes = RS 4.904.651,73; Quanto a despesa paga no més de novembro o valor foi
de RS 8.847.255,54 com relacdo a Divida Flutuante do més, verificamos que os valores retidos
em folhas de pagamentos, estdao sendo recolhidos e ndo existe pendéncias acumuladas de
meses em anteriores no referido relatdrio contabil, Quanto ao Caixa e Equivalente de Caixa
valor apresentado foi de RS 632.962.109,17 (seiscentos e trinta e dois milhdes, novecentos ¢
sessenta e dois mil, cento e nove reais e dezessete centavos). Il - Apresentacdo do recolhimentc
das contribuicdes de novembro do ano de 2022; os relatdrios apresentados: A Prefeitura
Municipal de Uberaba no plano financeiro estda com o ticket e a folha mensal patronal est3
pagar nos respectivos valores RS 124.704,26 (cento e vinte e quatro mil, setecentos e quatrc
reais e vinte e seis centavos) e RS 527.639,52 (quinhentos e vinte e sete mil, seiscentos e trinta
e nove reais e cinquenta e dois centavos), e no plano previdencidrio esta com a folha mensal
patronal a pagar no valor de RS 2.624.429,21 (dois milhdes, seiscentos e vinte e quatro mil,
quatrocentos e vinte e nove reais e vinte e um centavos), identificamos ainda que no més de
outubro consta a pagar no plano previdenciario na folha de afastados do segurado o valor de
RS 1.329,25 (mil trezentos e vinte nove reais e vinte e cinco centavos), a Prefeitura Municipal
de Frutal estd com o Plano Previdencidrio a folha mensal do segurado estd com o valor a pagar
de RS 540,33 (quinhentos e quarenta reais e trinta e trés centavos) e a folha mensal dc
patronal a pagar no valor de RS 540,33 (quinhentos e quarenta reais e trinta e trés centavos); a
Fundacao Cultural no plano previdenciario esta a pagar a folha mensal patronal e segurado,
sendo o seu valor respectivamente de RS 21.251,39 (vinte e um mil, duzentos e cinquenta e um
reais e trinta e nove centavos) e RS 21.484,79 (vinte e um mil, quatrocentos e oitenta e quatrc
reais e setenta e nove centavos), a FETI consta no plano financeiro referente ao ticket um valor
a pagar no valor de RS 800,00 (oitocentos reais), a CODAU consta a pagar no plano financeiro c
aporte e o ticket nos respectivos valores de RS 156.031,43 (cento e cinquenta e seis mil, trinta e
um reais e quarenta e trés centavos) e R$6.461,52 (seis mil, quatrocentos e sessenta e um reais
e cinquenta e dois centavos),IPSERV,COHAGRA, PROCON, Fundacdo Esporte e Lazer e Camara
Municipal de Uberaba estdao regulares referente as contribuicbes de novembro de 2022. Il -
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econOmica atual do mercado de investimento. De acordo com o relatério encaminhado pela
empresa contratada DI BLASI CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, Mais uma vez o Brasi
experimenta uma transicdio de governo complicada e existem dulvidas sobre o grau de
responsabilidade fiscal do novo governo eleito. Mudangas de governo muitas vezes resultam
em transicdes complicadas, para nao dizer tensas. Porém, nos ultimos vinte anos a situagac
fiscal do Brasil melhorou, enquanto a do resto do mundo deteriorou-se. Neste sentido, as
quedas do mercado brasileiro em novembro pareceram exageradas. As taxas de juros reais
(acima da inflacdo) superaram os 6% ao ano. Ao longo do més, os titulos de renda fixa
prefixada, representados pelo indice IRF-M, apresentou queda de 1,70%, enquanto os titulos
indexados a inflacdo, representados pelo indice IMA-B, apresentaram queda de 2,63%. A bolsa
brasileira, por sua vez, representada pelo indice IBX, apresentou rendimento de-6,36%. Ja c
CDI, experimentou um rendimento de 0,92%. No cendrio externo, a Bolsa Americana,
representada pelo indice S&P500 apresentou rendimento de 2,38% no més, enquanto a moeda
brasileira apreciou 3,59%, para o nivel de RS 5,37 por ddlar norte americano. Note-se que, ac
longo do ano, os titulos de renda fixa prefixada apresentaram rendimento de 6,16%, enquanto
os titulos indexados a inflagao, rendimento de 4,65%. A bolsa brasileira, por sua vez
apresentou rendimento de 3,23%, comparada com o rendimento de 11,05% do CDI e uma
depreciagao de 3,66%, da moeda brasileira em relagdo ao Ddlar. A composicao da divida
publica, incluindo os seus prazos de vencimento, a moeda que é emitida e os indexadores
utilizados constituem fatores que contribuem para explicar a remuneragao oferecida pelos
titulos publicos federais. RESUMO DAS CLASSES E SEGMENTOS - a) RENDA FIXA: TITULOS
PUBLICOS FEDERAIS. Fundos da familia IRF-M est3o com taxas de juros médias aproximadas
entre 12,96% e 13,94% ao ano. Fundos da familia IRF-M, IRF-M 1+ e IMA-B 5+ capturam taxas
de juro ainda elevadas a médio prazo, mas sujeitos a maiores oscilacdes. Os fundos CD
(referenciados) e IRF-M1(hum) propiciam maior estabilidade de retorno, embora em patamares
mais baixos de rentabilidade. Para frente, importante seguir com a carteira posicionada em sua
maior parte na parcela de renda fixa, aproveitando o momento de juros mais altos, porém
priorizando a liquidez. b) RENDA VARIAVEL (ACOES): o mercado de renda varidvel apresentz
janelas de oportunidades para compras de acdes a médio prazo, desde que efetuadas de forma
ordenada, com estratégias distintas, formando diversificacdo de carteira. Importante manter
posicdo no segmento, com perfil de longo prazo. Fundos Multimercados (com renda varidvel)
também surgem como alternativa. c) EXTERIOR: Aplicagdes no segmento “Exterior” funcionam
como mecanismo de diversificacdao da carteira, com menor correlacdo com o mercadc
doméstico. Importante avaliar as diferentes estratégias dos produtos oferecidos para o corretc
entendimento dos mecanismos de geracdo de valor para a carteira de investimentos, inclusive
em relagdo ao comportamento da taxa de cambio. Para os mercados internacionais,
posicionamento permanece de cautela em ativos de risco, em particular a renda variavel. d)
ROTACAO DA CARTEIRA: Neste cenario de oscilacdes de precos e na rentabilidade nos
produtos, importante o equilibrio das carteiras de investimentos. Distribuicdo os recursos de
acordo com perfil de risco estabelecido nas Politicas de Investimentos, com a calibragem de
curto, médio e longo prazo. Foi apresentado o demonstrativo das aplicacdes financeiras de
novembro de 2022 onde constatamos um retorno positivo de 0,0229% no valor de RS
148.267,37 (cento e quarenta e oito mil, duzentos e sessenta e sete reais e trinta e sete
centavos). Houve aplicagbes no valor de RS 21.233.732,58 (vinte e um milhdes, duzentos e
trinta e trés mil, setecentos e trinta e dois reais e cinqguenta e oito centavos), um resgate nc
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dois milhdes, novecentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta €
cinco centavos). IV — Apresentacao dos pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal das
contribui¢cdes patronais dos parcelamentos dos contratos, relativo ao més de novembro de
2022; O relatdrio apresentado para o Conselho demonstra regularidade dos parcelamentos da
Prefeitura Municipal de Uberaba. V — Conclusdao da andlise pelo Conselho Administrativo
referente aos documentos analiticos das folhas de pagamento dos meses de marco e abril dos
servidores ativos e inativos vinculados ao IPSERV sera discutida na préxima reunido. Apods a
conclusdao dos assuntos inseridos na convocacao o Presidente do Instituto explanou os
principais desafios realizados em 2022, dentre eles foram ressaltados a melhoria no
atendimento com algumas implementac¢des realizadas dentro deste periodo, mas ainda ha c
que se melhorar e que ha um planejamento para avancgar ainda mais o atendimento ao publico
do IPSERV; houve a aprovacao das Leis da previdéncia complementar e das verbas variaveis,
sendo uma grande conquista para os servidores. Ressaltou ainda a regulamentacao do artigo 22
da Lei 12.289 de 2015 referente a avaliagao de desempenho para possibilitar a progressao dos
servidores do Instituto. Informou também que o Instituto estd disponibilizando um
atendimento direto aos Conselhos através da secretdria executiva do IPSERV Gisele Franga
Borges. O Conselho deliberou que a prdoxima reunido sera realizada no dia 26/01/2023,
devendo ser adotadas as medidas cabiveis, e solicitando que o Instituto organize a
documentagao para ser analisada na reunido. Nada mais havendo a tratar a reunido foi
encerrada as 11h21min. Eu Taciana de Castro Balduino lavrei a presente ata, que vai assinada
por mim e demais membros do Conselho Administrativo:

Maria Claudia Farias Almeida Claudia Nader Zago
Presidente do Conselho Vice-Presidente do Conselho
Administrativo Administrativo
Moacir Félix Sobrinho Taciana de Castro Balduino Valéria Ribeiro Cunha da
Conselheiro Conselheira Trindade

Conselheira



